
REGOLAMENTO COMMISSIONE BACINO DI ANCONA 

Per accedere alla richiesta della prestazione dell’assegno di integrazione salariale AIS-FSBA anno 2025, per 

gli eventi decorrenti dal 01/07/2025 al fine di accedere alla Procedura B l’azienda/il consulente dovrà 

seguire le seguenti indicazioni: 

1) comunicare preventivamente all’inizio della sospensione l’avvio di procedura di consultazione 

sindacale per prestazioni FSBA (utilizzando il modulo qui allegato,  che deve essere inviato per email 

alla Commissione Bacino di  Ancona bacinoan@ebam.marche.it;  

2) il Verbale di Accordo può comprendere un periodo fino a tre mesi: la data di fine periodo deve 

coincidere sempre con l’ultimo giorno di ogni mese della sospensione; 

3) accedere alla piattaforma SINAWeb per generare e compilare preventivamente all’inizio della 

sospensione l’Accordo Sindacale; una volta sottoscritto e timbrato dall’azienda, l’accordo deve 

essere inviato alla  Commissione di Bacino di Ancona tramite mail (NO PEC), 

bacinoan@ebam.marche.it, con allegato un documento di identità in corso di validità del legale 

rappresentante/titolare dell’azienda richiedente (ad ogni domanda deve essere collegato uno 

specifico ticket/Inps).  

4) Nella scheda “Relazione dell’Azienda – Descrizione Causale” annessa al verbale di accordo andranno 

dettagliate le motivazioni che costringono l’azienda a sospendere/ridurre l’attività lavorativa e a 

richiedere l’intervento di F.S.B.A. Non potranno essere accettate motivazioni generiche quali 

“riduzione di commesse”, “calo di lavoro”, ecc. ma sarà necessario precisare la tipologia di attività 

svolta dall’azienda, le cause specifiche che hanno determinato la richiesta della 

sospensione/riduzione (a titolo esemplificativo: riduzione fatturato rispetto anno/mesi precedenti in 

che misura, debiti vs fornitori, volumi/entità riduzione commesse/lavoro, ecc). Inoltre andrà indicata 

la data presunta di ripresa lavori; 

5) Il verbale dovrà essere compilato in ogni sua parte e contenere timbro e firma aziendale dove 

indicato. Si prega di non indicare negli Accordi nessuna data e nessun nominativo nelle sezioni 

dedicate alle firme delle rappresentanze sindacali datoriali e dei lavoratori.  

6) La Commissione provvederà a valutare e a sottoscrivere sempre preventivamene l’atto, per 

restituirlo alla mail del mittente/presentatore;  

7) L’accordo sindacale,  sottoscritto da tutte le Parti, dovrà  essere inserito  direttamente nel sistema 

SINAWeb,  per la protocollazione della domanda a FSBA che dovrà essere preventiva rispetto alla 

data di inizio della Sospensione stessa, si ricorda che dovrà essere allegata anche l’informativa di 

avvio procedura di consultazione sindacale per prestazioni FSBA; 

8) Tutte le suddette indicazioni se non rispettate potranno inficiare la firma delle domande da parte 

della Commissione di Bacino. 

9) L’azienda deve essere in regola con la contribuzione FSBA di 5 anni rispetto alla competenza relativa 

alla domanda di sospensione, per le nuove imprese, in base alla data di inizio attività con un minimo 

di 1 mese di contribuzione, da considerare anche in caso di trasformazione o fusione societaria.  

La Commissione di Bacino di Ancona si riunirà tutti i Mercoledì mattino dalle ore 9,30 alle 11,00. 

Ancona, 25 giugno 2025 


