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COMUNICAZIONE AL DIPENDENTE  

APPLICAZIONE REGIME D’ORARIO DISCONTINUO 

 

                      Gentile Dipendente 

         ____________________________ 

 

 

La informiamo che ai sensi del comma 2 dell’art. 11 bis del CCNL Spedizione, Autotrasporto Merci e 
Logistica, il tempo di lavoro effettivo, prestato durante il normale orario di lavoro, non coincide con i tempi 
di presenza a disposizione in ragione di oggettivi vincoli  organizzativi derivanti dalla tipologia dei trasporti,  
la cui attività comporta l'alternanza tra periodi di lavoro, con periodi di pausa, di riposo o di inattività per 
cui è previsto un orario medio settimanale di 47 ore settimanali. 

In riferimento alla Sua Mansione di Autista e all’inquadramento al livello……della declaratoria contrattuale, 
e in ossequio a quanto previsto dall’ultimo rinnovo del 03/12/2017, la sua attività può essere considerata 
discontinua. 

La presente comunicazione verrà presentata alla Commissione Trasporti Artigianato Marche istituita c/o 
l’Ebam. 

Distinti saluti.
 
 Luogo e data 
 

 
_______________________, lì _________________ 

 

         
                             L’azienda 
__________________________________ 

 

 

Per Accettazione 

Firma del Dipendente ____________________  data   ____________   


	Gentile Dipendente: 
	Luogo e data: 
	data: 


