PROCEDURE PER LA SOTTOSCRIZIONE DELL’ ACCORDO SINDACALE PER L’ ASSEGNO DI INTEGRAZIONE
SALARIALE PER CAUSALI STRAORDINARIE DI F.S.B.A.

In relazione al Regolamento di F.S.B.A. dell’11.9.2024, di cui all’articolo 4, in materia di prestazioni di A.l.S.
CAUSALI STRAORDINARIE ed all’articolo 8 riguardo la documentazione richiesta ed alle nuove Procedure
operative del 1° luglio 2025, le Parti Sociali delle Marche, Confartigianato, C.N.A., Casartigiani, C.L.A.A.l. e
C.G.l.L., C.I.S.L., U.l.L. convengono quanto segue.

L'azienda che intende ricorrere alla prestazione AlS causali straordinarie dovra inviare una comunicazione di
inizio procedura alle RSU/RSA (ove presenti), alle rappresentanze sindacali territoriali dei lavoratori
comparativamente piu rappresentative e alla Commissione Bilaterale di Bacino provinciale, anche per il
tramite dell” Associazione datoriale a cui ha conferito mandato, per poter avviare la sospensione o riduzione
di orario indicando la causa, I'entita, la durata ed il numero dei lavoratori coinvolti come da allegato e da
allegare in fase di protocollazione della domanda.

Entro tre giorni dalla comunicazione, le Organizzazioni Sindacali dei lavoratori richiedono all’azienda
I'incontro per I'esame congiunto e I'assemblea sindacale dei lavoratori.

Oggetto dell’esame congiunto sono, a titolo esemplificativo, la causale richiesta ed il programma che
I'impresa intende adottare, la durata dell'intervento e il numero dei lavoratori interessati, i criteri di scelta
dei lavoratori da sospendere e le modalita di rotazione o le esigenze che non rendono possibile la rotazione,
la riduzione media oraria programmata (come da regolamento AIS causali straordinarie).

L’ Azienda e le rappresentanze sindacali dei lavoratori al termine dell'esame congiunto e dopo I'assemblea
sindacale dei lavoratori si recheranno presso le sedi delle Commissioni Bilaterali di Bacino provinciali per la
sottoscrizione dell’Accordo sindacale generato dalla piattaforma di SINAWEB da allegare obbligatoriamente
alla domanda di AIS Causali straordinarie.

La procedura completa si esaurisce entro 25 giorni di calendario dalla comunicazione iniziale dell’Azienda.

Allegata scheda di comunicazione.

Ancona, 24.06.2025
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